COMUNE di
FIANO ROMANO

Citta Metropolitana
di Roma Capitale

RETTIFICA BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA
DI UN POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRU TTORE DIRETTIVO
DI VIGILANZA, CAT. D/D1 DA ASSEGNARE AL SETTORE POL IZIA LOCALE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Visto il D.P.R. 487/1994 ss.mm.ii
Visto il D.Lgs. 165/2001 ss.mm.ii
Visto il D.Lgs. 267/2000 ss.mm.ii (Testo Unico Enti Lora

Visto il vigente Regolamento disciplinante le procedurec@hcorso, selezione ed accesso agli
impieghi dei dipendenti approvato con Deliberazidn&iunta Comunale n. 133 del 19.10.2017

Vista la dotazione organica approvata con deliberazibi@unta Comunale n. 172 del 22.12.2016;

Visto la deliberazione della Giunta Comunale n. 1732%12.2016 inerente la programmazione
triennale del fabbisogno di personale 2017 — 201819, cosi come rettificata e integrata con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 50 del 07.04720con la quale veniva tra laltro
programmata I'assunzione mediante concorso pubtitposto in oggetto specificato;

Vista la determina n. 192 del 21.12.2017 con la qualeveeapprovato, in esecuzione della
sopracitata deliberazione n. 173 del 2016, il BagidGoncorso;

Tenuto conto che:

- il sopracitato bando di concorso veniva pubblicaibsito dell Amministrazione comunale
alla sezione Amministrazione Trasparente — bandodcorso ed in primo piano sullame
pagedel sito istituzionale oltre che nella sezione Kvin data 21.12.2017;

- in data 23.01.2018 il suddetto bando per estratova pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 7 - 42 Serie specid@l®ncorsi ed esami» - per trenta giorni
naturali e consecutivi;

- a segquito della predetta pubblicazione, ai serifade 18 comma 8 del Bando di concorso,
il termine di scadenza per la ricezione delle dameadti partecipazione veniva stabilito nella
data del 21.2.2018;

Vista la determina dirigenziale del Servizio Affari Geamler— Personale prog. Gen. n. 182 del
31/01/2018. con la quale veniva rettificato il Barl concorso gia approvato con determinazione
n. 192 del 21.12.2017;

Dato atto che l'indizione della presente procedura concdesaastata preceduta dall’esperimento
delle procedure di mobilita di cui agli artt. 30nmma 2bis, 34 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii.



RENDE NOTO

La rettifica del bando di concorso in oggetto, gigubblicato con awviso sulla G.U, 4° serie
speciale — <<concorsi ed esami>> n. 7 del 23.01.20ton scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione in ta21. 2.2018.

Sono contestualmente prorogati i termini per la preentazione delle domande fino al
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicaane per estratto dell’Avviso della presente
rettifica sulla Gazzetta Ufficiale — 4° serie Speale Concorsi ed esami.

Restano acquisite le domande di partecipazione gigrevenute entro il termine di scadenza
originariamente previsto del 21.02.2018, con fac@ltdei medesimi candidati di trasmettere
eventuale documentazione integrativa nei termini dgpresente Awviso.

Si riporta di seguito l'intero contenuto del Bandodi Concorso, aggiornato a seguito delle
suddette rettifiche.

ART. 1 - INDIZIONE

E indetto concorso pubblico per esami ai sensiaiell1l del vigente Regolamento disciplinante le
procedure di concorso, selezione ed accesso ggkghi dei dipendenti, per la copertura di:

n. 1 posto di Cat. D/D1 a tempo indeterminato capporto di lavoro a tempo pieno — profilo
professionaldstruttore direttivo di Vigilanzaga assegnare al Settore Polizia Locale.

Il concorso e regolato dalla normativa vigente iatenia di accesso agli impieghi negli Enti Locali
e dal C.C.N.L. dei dipendenti del comparto Enti &loe Regioni.

Sono garantite pari opportunita tra uomini e dopee lI'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro, come previsto dal D.Lgs. 11.4.2006 n. 198.

Le operazioni di svolgimento del concorso sono igisate dal Regolamento disciplinante le
procedure di concorso, selezione ed accesso agleghi dei dipendenti del Comune di Fiano
Romano, nonché dalle altre norme contenute neglrdc nazionali di categoria, nel D.Lgs. n.
267/2000, nel D.Lgs. n. 165/2001 e nel D.P.R. 48941ss.mm.ii e da tutte le altre disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.

ART. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO E RAPPORTO DI LAVORO

Stipendio annuo corrispondente alla Categoria gagpnenza, tredicesima mensilita, assegno per
nucleo familiare ove spettante, indennita accessooime da C.C.N.L. Comparto Regioni — Enti
Locali.

ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione al concorso é richiesto il posselss seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati nbeindell’Unione Europea. | cittadini degli
Stati membri dell'Unione Europea devono altresispdsre i requisiti di cui all’art. 3 del
D.P.C.M. n. 174 del 7.2.1994 e precisamente: godimmeei diritti civili e politici nello
Stato di appartenenza o di provenienza; possedsxcgzione della cittadinanza Italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadindella Repubblica; adeguata conoscenza della
lingua italiana;
eta non inferiore agli anni 18;
godimento dei diritti politici e civili;
posizione regolare nei riguardi degli obblighi taiti;

Di avere l'idoneita fisica all'impiego ed in pami@re di non avere patologie che rendano il
candidato inidoneo al completo espletamento dii tuttompiti ascrivibili al profilo
professionale da ricoprire. A tale specifico rigi@ril Comune di Fiano Romano si riserva
la facolta, prima di procedere all’assunzione, altaporre a visita medica I'aspirante al
posto in base alla normativa vigente;

6. di non essere incorso in decadenza da un altrolipobimpiego ai sensi dell'art. 127,

comma 1, lettera d) del D.P.R. 3/57;

7. NON essere stato destituito/a o dispensato/a rdpltigo presso una Pubblica

Amministrazione per persistente insufficiente remeito, ovvero non essere stato/a

dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito l'iggpimediante produzione di documenti

abrwn



falsi o viziati da invalidita insanabile ovverormn essere stati licenziato/a per le medesime
motivazioni;

8. Di non avere riportato condanne penali, anche @miesza non passata in giudicato, per
uno dei reati previsti dal capo | del titolo 1l dédro secondo del codice penale;

9. conoscenza delle applicazioni informatiche di bask almeno una lingua straniera a scelta
tra Inglese, Francese, Spagnolo o Tedesco.

ART. 4 - REQUISITI SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE

a) Essere in possesso di uno dei seguenti titoliwdlist (Vecchio Ordinamento Universitario)
Diploma di Laurea in Giurisprudenza, Scienze Rui#i Economia e Commercio e loro
equipollenti, fermo restando che I'equipollenza d&blo dovra essere dimostrata dal
candidato mediante riferimento alla corrispondemenativa;ovvero (Nuovo Ordinamento
Universitario) laurea di secondo livello e piu psamente laurea specialistica (LS), ovvero
laurea magistrale (LM) in Giurisprudenza o ScienZeolitiche o0 Scienze
dellAmministrazione o appartenente alla classeladirea “economiche”, ovvero laurea
equipollente alle precedenti, fermo restando cleguipollenza del titolo dovra essere
dimostrata dal candidato mediante riferimento etlaispondente normativa.

b) Essere in possesso della patente di guida “B”;

Tutti i requisiti prescritti per 'ammissione al concorso, specificati analiticamente agli articoli

3) e 4), del presente bando, devono essere possedll data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammissione @ncorso.

| candidati sono ammessi al concorso con riservAmiministrazione pud disporre in ogni
momento con provvedimento motivato, I'esclusioné cendidato dal concorso per difetto dei
requisiti prescritti, nonché per la mancata osseraadei termini perentori stabiliti dal presente
provvedimento.

ART. 5 — DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione al concorso, redatta iita cemplice e preferibilmente secondo lo
schema allegato al presente bando (Allegato 1)e dmssere indirizzata &omune di Fiano
Romano — Ufficio Personale— Piazza Giacomo Matteotti n. 2 — 00065 Fiano RomanLo
schema di domanda € reso disponibile presso f{jtildel Comune.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, slatfjoropria responsabilita:

» il cognome, il nome, il luogo e la data di nasditapdice fiscale, la residenza ed il recapito
al quale dovranno essere trasmesse tutte le coamiome riguardanti il concorso e, se
posseduto, il numero telefonico fisso e/o mobile;

* il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovee in mancanza, i motivi della non
iscrizione o della cancellazione;

» analiticamente, il possesso dei requisiti di cuil agicoli 3 e 4 del presente bando;

* il possesso di eventuali titoli di preferenza ocpeenza ai sensi dell’art. 5, commi 4 e 5 del
D.P.R. 487/1994,

» di aver preso visione integrale del bando di cosmar di accettare incondizionatamente
tutte le disposizioni contenute nello stesso.

La domanda, a pena di esclusione, deve esseres@dttp dal concorrente e resa in forma di
autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 470081.R. 445/2000. La firma da apporre in calce alla
domanda non deve essere autenticata.

L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltaadicertare la veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati e puo disporre in ogni momento, cavyedimento motivato e per come previsto dal
Regolamento, I'esclusione dal concorso per difédtiorequisiti prescritti.

L’Amministrazione potra procedere ad un controlloaanpione delle dichiarazioni contenute nella
domanda, ai sensi degli artt. 71 e 75 del D.P.B/2800; qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita delle dichiarazioni rese, il dictdate decade dai benefici conseguiti sulla base dell
dichiarazioni non veritiere, fermo restando quagmtescritto dall’art. 76 della predetta normativa in
materia di sanzioni penali.

Alla domanda di partecipazione al concorso devongssere allegati i seguenti documenti:



1) fotocopia di un documento di identita in corso diidita (richiesta a pena di esclusione
della domanda)

2) ricevuta comprovante il versamento della tassadcaorso di Euro 10,00 sul conto corrente
postale del Comune di Fiano Romano n. 51504009a@eguente causaldassa per la
partecipazione al concorso per n. 1 posto di CatDD Istruttore direttivo di Vigilanza’

L’'omissione di una dichiarazione, se non sanaliéerminera I'invalidita della domanda stessa,
con conseguente esclusione dell’aspirante dal ceaco

| candidati portatori di handicap, ai sensi detl'&0 della Legge 104/1992, dovranno specificare
nella domanda di ammissione al concorso le paditahodalita, gli ausili necessari nonché
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi al finesdstenere le prove concorsuali.

ART. 6 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA — TERMINI E MO DALITA’

La domanda di ammissione al concorso di cui all'&rtredatta in carta semplice, potra essere
presentata con una delle seguenti modalita:

e inviata per posta a mezzo raccomandata con avviswaVvimento, al Comune di Fiano
Romano piazza Giacomo Matteotti n. 2 — 00065 Fi&wmano (Rm), con esplicita
indicazione sulla busta della seguente dicituitdon aprire - contiene Domanda di
partecipazione al concorso pubblico per n. 1 posgioCat. D/D1 a tempo indeterminato
con rapporto di lavoro a tempo pieno — profilo pesfsionale — Istruttore direttivo di
vigilanza”, oltre che cognome e nome del mittente. Tale ditiobbligatoria e la sua
mancanza determina I'esclusione dalle prove

* consegnata a mano all’'Ufficio Protocollo GeneraeComune di Fiano Romano, aperto dal
lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle 12:00, nehréegiovedi dalle ore 16:00 alle 18:00, in
plico chiuso, con riportate le stesse precedemticazioni. In tal caso I'Ufficio rilascera
ricevuta attestante il giorno e, nel caso di conaawell'ultimo giorno utile, anche dell’ora di
presentazione.

* per i soli soggetti titolari di Posta Elettronic&r@ficata personale, a mezzo di messaggio
P.E.C. spedito al seguente indirizzmtocollo@pec.comune.fianoromano.rm.ihdicando,
guale oggetto del messaggio, la dicituBfmanda di partecipazione al concorso pubblico
per n. 1 posto di Cat. D/D1 a tempo indeterminata capporto di lavoro a tempo pieno —
profilo professionale — Istruttore direttivo di vignza” ed allegando al messaggio di posta
elettronica un unico file in formato PDF contendatdomanda, debitamente sottoscritta dal
candidato, e tutti i suoi allegati (ivi inclusa fatocopia fronte-retro del documento di
identita in corso di validita). Si precisa che Hidita di tale invio, cosi come stabilito dalla
normativa vigente, e subordinata all'utilizzo datg@alel candidato dposta elettronica
certificata personale Non sara, pertanto, ritenuto valido linvio dasel& di posta
elettronica certificata non personale, ovvero dasella di posta elettronica
semplice/ordinaria, anche se indirizzata all'imio di posta elettronica certificata su
indicato.

Il termine perentorio per la presentazione delle dmande scade alle ore 24,00 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione dell’'estratto gl presente bando di concorso rettificato
sulla_Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana— 4° serie speciale — concorsi ed esarmse
presentate via PEC. Il termine scade alle ore 12,08ello stesso trentesimo giorno se le
domande di partecipazione sono presentate via postamediante raccomandata A/R o0
presentate direttamente all’ufficio protocollo, ovequesto ricada nei giorni di lunedi, mercoledi
o venerdi, ed alle ore 18:00 qualora il termine sca nei giorni di martedi o giovedi.

Lo stesso avviso € pubblicato anche all’Albo Pietam-line del Comune e sul sito web del
Comune (www.comune.fianoromano.rm.it).

Si precisa che,ai_fini_del rispetto del termine di presentazione dlla _domanda di
partecipazione, nel caso di inoltro_della domanda ediante raccomandata A.R., fara fede
ESCLUSIVAMENTE la data di effettiva ricezione da pate del Comune della raccomandata e
NON quella dell’Ufficio postale accettante. Nel casdi inoltro della domanda mediante Posta
Elettronica Certificata (PEC), fara fede ESCLUSIVAMENTE l|a data di _effettiva consegna
della P.E.C. al Comunell Comune di Fiano Romano (Rm) non assume alcusoresabilita per




la dispersione di comunicazioni dipendenti da ittesadicazione del recapito oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizmticato nella domanda di ammissione, né per
eventuali disguidi postali o, comunque, imputalilierzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento laeldomanda, dei documenti e delle
comunicazioni relative al concorso.
ART. 7 - COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice sara costituita inaromta alle previsioni di legge ed all’art 44 del
Regolamento comunale per le procedure di concosezisne ed accesso all'impiego dei
dipendenti.
ART. 8 — VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME
Le prove di esame saranno valutate cosi come poewisparticolare dal Titolo VI del vigente
Regolamento comunale approvato con Deliberazioha @Geunta Comunale n. 133 del 19.10.2017.
La Commissione dispone, complessivamente, sulla ele prove previste dal bando, dei seguenti
punteggi:

a) punti 30 per la prima prova scritta;

b) punti 30 per la seconda prova scritta;

c) punti 30 per la prova orale;
Il superamento di ognuna delle previste prove dimes e subordinato al raggiungimento di una
valutazione di almeno 21/30. Pertanto conseguasrmriissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato, in ciascuna delle due provetscthe la precedono, il punteggio di almeno 21/30
(votazione minima di idoneita). La prova orale siende superata se il candidato consegue il
punteggio di almeno 21/30 (votazione minima di ieita).
Salvo diverso parere negativo della commissiormdcorso, i candidati potranno, durante le prove
di esame, consultare solo testi di legge non contetien
Ai candidati durante le prove scritte e orali n@masconsentito utilizzare telefoni cellulari o altr
materiale elettronico o informatico (palmari, ecc.)
La correzione degli elaborati scritti avverra setmnseguenti parametri:

a) Completezza della trattazione;

b) Congruenza rispetto al tema posto dalla traccia;

c) Capacita di utilizzare un linguaggio tecnico, chiarcorretto;

d) Livello di conoscenza della materia.
ART. 9 — CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI
Ai candidati sara data comunicazione del calendielte prove di esame almeno venti giorni prima
delle stesse, a mezzo di pubblicazione sul Sitdutsbnale del Comune di Fiano Romano
(www.comune.fianoromano.rm.it) nonché nell’Albo #@rg& on-line.
| candidati dovranno presentarsi nel luogo, giomara ivi indicati muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita.
ART. 10 - PROGRAMMA D’ESAME
Le prove concorsuali consisterannonn2 (due) PROVE SCRITTE ed inn. 1 (una) PROVA
ORALE.
Le dueprove scritte consisteranno in un@ima prova a contenuto teorico ed usaconda prova
a contenuto teorico — pratico.
La prima prova scritta, a contenuto teorico, vertera sulle seguenti nateri
Diritto amministrativo e costituzionale; Dirittoipato; Diritto penale; Procedura civile e procedura
penale, con particolare riguardo alle funzioni oajanizzazione della polizia giudiziaria ed alla
notificazione degli atti; Ordinamento comunale, gmarticolare riferimento al funzionamento ed
alle competenze degli Organi del Comune e dei alcServizi del Comune; Legislazione in
materia di impiego alle dipendenze delle Pubblidh@aministrazioni, con particolare riguardo alle
competenze e responsabilita della dirigenza corsumahché ai diritti, doveri e responsabilita dei
dipendenti comunali; Nozioni in materia di atti engpetenze dei responsabili di servizi e di
posizioni organizzative; Legislazione in materisaadiministrazione digitale; normativa in materia
di privacy e tutela/protezione dati.
La seconda prova scrittaa contenuto teorico-pratico, vertera sulle segueaterie:



Legislazione statale e regionale in materia diZ@IMunicipale; Legislazione in materia edilizia,
sanitaria, di polizia amministrativa e di tutelalldenbiente; Leggi e regolamenti di Pubblica
Sicurezza, Legislazione in materia di immigraziobegislazione in materia di commercio in sede
fissa, su area pubblica e pubblici esercizi; Prioedto sanzionatorio e Legge 689/1981;
Legislazione in materia di Codice della Strada;itkegione in materia di sportello unico per le
attivita produttive; Legislazione in materia diraéinti e bevande;

La prova orale consistera in un colloquio individuale sulle megerggetto delle prove scritte, oltre
che in unbreve colloquio nella lingua straniera presceltall’Bimbito della prova orale sara altresi
verificata la conoscenza dell’'uso dei principalognammi di informatica (word, excel, internet e
posta elettronica).

L’assenza dalle prove d’esame comporta I'esclust@ieoncorso, quale ne sia la causa.

ART. 11 - GRADUATORIA

Per la formazione della graduatoria di merito dmididati, per la sua efficacia, per le modalita di
assunzione del candidato dichiarato vincitore, madgle norme di legge e regolamentari, con
particolare riferimento al Regolamento disciplireate procedure di concorso, selezione ed accesso
agli impieghi dei dipendenti del Comune di Fianwo.pharticolare, I'efficacia della graduatoria del
concorso di cui al presente bando é fissata in@emalla data di eseguibilita del provvedimerito d
approvazione della stessa ai fini dell’eventualepectura dei posti che si rendessero
successivamente vacanti e disponibili rispetto pievisioni della programmazione triennale dei
fabbisogni, fatta eccezione per quelli istituitit@sformati successivamente alla indizione del
presente concorso.

ART. 12 - ASSUNZIONE

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato adsumere servizio nel rispetto delle vigenti
disposizioni di legge e regolamentari. L’Amminigii@ne ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore di concorso in base alla nativa vigente.

Si procedera all’'assunzione soltanto dopo averne nfcato la compatibilita con le limitazioni

di legge in tema di assunzioni vigenti al momentmicui la stessa dovra essere effettuata.

ART. 13 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati partecipaatipresente concorso saranno trattati dal Comune d
Fiano Romano nel rispetto del D.Lgs n. 196/03 mssii. € saranno utilizzati solo per le finalita di
gestione del concorso pubblico e del successivoorap di lavoro.

Le informazioni potranno essere comunicate unicaenexd altre amministrazioni pubbliche
eventualmente direttamente interessate alla pogZyauridico-economica del candidato.

ART. 14 — ALTRE INFORMAZIONI

1. Per qualsiasi informazioni di ordine tecnico, naguardante interpretazioni di norme
giuridiche previste, richiamate o connesse al piteseoncorso, nonché per la visione degli
atti, rivolgersi al Comune di Fiano Romano;

2. Responsabile del procedimento ai sensi degli a®. guccessivi del D.Lgs 241/1990 e
ss.mm.ii. e il Dirigente del Settore | — Amminidiva Finanziario dott. Francesco Fraticelli;

3. Il presente bando e pubblicato allAlbo Pretoriolme, sul sito Internet istituzionale del
Comune e per estratto sulla G.U. della Repubblieahaha per trenta giorni naturali e
consecultivi;

4. 1l Comune di Fiano Romano si riserva la facoltar legittimi motivi, e con provvedimento
motivato dell’organo competente - di prorogare pgoslere, revocare o modificare in tutto o
in parte il presente bando a proprio insindacadilelizio, senza che i candidati possano
vantare o rivendicare diritti di sorta. L’'Ente ssarva altresi la facolta di prorogare il
termine della scadenza del bando di concorso eirgaptermini stessi, quando l'interesse
pubblico lo richieda.

5. L’amministrazione comunale si riserva la facoltaadvalersi di procedure preselettive ove
ne dovessero ricorrere i presupposti ai sensiatell35 del Regolamento disciplinante le
procedure di concorso, selezione ed accesso agleghi dei dipendenti del Comune di
Fiano Romano;



6. Aisensidell'art. 9 comma 1 della legge 3/200%#'at. 1 comma 61 della legge 350/2003
alla graduatoria concorsuale potranno accedere @ltbbliche amministrazioni nel rispetto
dell'art. 91 comma 4 del D.lgs 267/2000.

7. Per tutto quanto non previsto nel presente bandogia alle disposizioni di legge e di
Regolamento approvato con la richiamata delibefidinta Comunale n. 133/2017.

8. Tutte le comunicazioni ai candidati e tutte le mi@azioni relative alla procedura selettiva
saranno rese note tramite appositi avvisi pubblisat sito istituzionale dell’Ente. Tali
pubblicazioni hanno valore di notifica ad ogni éffe

Fiano Romano (Rm), .................. IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO



