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ORIGINALE 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 
 
 

DELIBERAZIONE N. 177                                                            In data:  01.12.2023 

 

OGGETTO: CONCESSIONE NULLA OSTA ALLA MOBILITA' ESTERNA 

VOLONTARIA DI CUI  ALL'ART.  30  DEL  D.LGS.  165/2001  DEL DIRIGENTE DEL 

SETTORE I         

 

 

L’anno duemilaventitre il giorno uno del mese di dicembre alle ore 10.00, nella sede comunale, 

previa osservanza di tutte le formalità prescritte dallo Statuto Comunale, sono stati oggi convocati 

a seduta i componenti della Giunta Comunale.  

 

All'appello risultano: 

 

  Pres.  Ass. 

DAVIDE SANTONASTASO SINDACO Presente 

MATTIA GIANFELICE VICE SINDACO Presente 

OTTORINO FERILLI ASSESSORE Assente 

FLAVIO DI MUZIO ASSESSORE Presente 

EDIA PEZZOLA ASSESSORE Presente 

VITTORIA IANNUCCELLI ASSESSORE Assente 

 

Totale presenti   4   Totale assenti    2 

 

 

 

Assiste il Segretario Comunale  DOTT.SSA CRISTIANA MICUCCI il quale provvede alla 

redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il DOTT. DAVIDE SANTONASTASO assume la 

Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

Premesso che: 

- con deliberazione n. 154 del 02/11/2023 la Giunta Comunale ha concesso al Dott. Vito 

Dionisi, Dirigente a tempo indeterminato di questo Ente, il nulla osta al fine di svolgere 

l’incarico di Dirigente a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 19, comma 5bis, del 

D.Lgs. n. 165/2001 presso l’Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

- con decreto direttoriale dell’INL DCRIS. R 0000146 del 22.11.2023 è stata indetta una 

procedura di mobilità volontaria, ex art. art.30 del D.lgs 165 del 2001, per la copertura di n.7 

posti di dirigente riservati ai dipendenti dell’INL titolari, alla data di pubblicazione 

dell’avviso, di incarico dirigenziale conferito ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis del 

medesimo decreto legislativo; 

- per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto, tra gli altri requisiti, il possesso del 

preventivo nulla osta alla mobilità rilasciato dall’Amministrazione di provenienza; 

- il nulla osta incondizionato deve essere rilasciato, dall’Amministrazione di appartenenza del 

dipendente, pena esclusione, contestualmente alla presentazione della domanda di 

ammissione e inviato all’indirizzo PEC: dcrisorse@pec.ispettorato.gov.it;  

- che la domanda di ammissione, unitamente al nulla osta, dovrà essere presentata entro il 

termine perentorio di 15 giorni decorrenti dalla pubblicazione dell’avviso in questione; 

- con istanza del 23/11/2023, acquisita al protocollo dell’ente al n. 40887 del 23/11/2023, il 

suddetto Dirigente chiede all’Amministrazione il rilascio del nulla osta incondizionato al 

trasferimento presso l’INL nel caso in cui lo stesso fosse selezionato nel procedimento di cui 

trattasi per la copertura dei posti in oggetto ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001; 

Dato atto che: 

- nell’ordinamento giuridico disciplinato dal T.U. sul pubblico impiego di cui al D.Lgs. n. 

165/2001 la mobilità costituisce lo strumento mediante il quale si procede alla distribuzione 

del personale in relazione alle esigenze delle PP.AA.; 

- l’art. 6, comma 1, D.lgs. n. 165/2001 prevede, infatti, che “Le amministrazioni pubbliche 

curano l’ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei 

processi di mobilità e di reclutamento del personale”; 

- l’art. 30 del D.Lgs n. 165/2001 citato, così come novellato dall’art. 4 del D.L. n. 90/2014, 

convertito in legge n. 114/2014, prevede che le Amministrazioni possano ricoprire posti 

vacanti in organico mediante cessione del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla 

stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di 

trasferimento, individuando al comma 2 una precisa e ordinata sequenza di adempimenti 

procedimentali dai quali si evince che la cessione del contratto costituisce l’istituto che 

consente alle PPAA di attuare il  principio previsto dal citato art. 6, comma 1; 

Precisato che la mobilità volontaria dei dipendenti da un ente pubblico ad un altro, anche di 

altro comparto, in applicazione della disciplina di cui all’art. 30 del D.lgs 165/200l, si configura 

quale cessione di contratto e non rappresenta una cessazione dal rapporto di lavoro, tant’è che il 

dipendente conserva il trattamento giuridico ed economico in essere nell’ente di provenienza; 

Ritenuto legittimo favorire le aspettative di sviluppo e crescita professionale dei propri 

dipendenti, contemperando gli interessi del dipendente che, per ragioni, familiari, professionali 

o ambientali, chiede di prestare servizio presso un altro ente e quelli dell’Amministrazione 
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comunale rappresentati dall’esigenza di evitare l’eventuale demotivazione conseguente ad una 

mancata mobilità; 

Ritenuto opportuno, pertanto, dare positivo riscontro alla richiesta di nulla-osta espressa dal 

dipendente Dott. Vito Dionisi; 

Dato atto della competenza della Giunta Comunale in materia di programmazione del 

fabbisogno del personale ed assegnazione delle risorse e pertanto ad esprimersi in merito alla 

richiesta di cui trattasi; 

Visti i pareri resi, ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. n°267 del 18.08.2000, per quanto riguarda la 

regolarità  tecnica e la regolarità contabile resi dal Responsabile del servizio; 

Visto il D.lgs. 165/2001 in particolare l’art. 30 e ss.mm.ii.; 

Visto il vigente CCNL comparto Enti Locali; 

 
Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e finanziaria emessi dai Responsabili dei servizi interessati ai 

sensi dell’art. 49 del D. Lgs 267/2000, che gli hanno sottoscritti con firma digitale ed allegati al presente 

provvedimento; 

 

Con votazione che dà il seguente risultato: 

Presenti 4 Assenti 2 (Ferilli, Iannuccelli) 

Favorevoli: all’unanimità. 

 

 

DELIBERA 

 

- Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 

- Di concedere il nulla osta incondizionato alla mobilità esterna volontaria ai sensi dall’art. 30 

del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., al dipendente Dott. Vito Dionisi nel caso in cui lo stesso 

fosse selezionato nel procedimento indetto dall’Ispettorato nazionale del Lavoro  per la 

copertura di n.7 posti di dirigente riservato ai dipendenti dell’INL titolari, alla data di 

pubblicazione dell’avviso, di incarico dirigenziale conferito dall’INL ai sensi dell’art. 19, 

comma 5 bis del decreto legislativo n. 165/2001; 

- Di inviare copia del presente atto all’indirizzo PEC: dcrisorse@pec.ispettorato.gov.it e al 

dipendente; 

- Di dare atto che il presente provvedimento sarà presente all’albo pretorio online e sul sito comunale 

nella sezione Amministrazione Trasparente - Provvedimenti organi di indirizzo politico - 

Provvedimenti; 

 

Rilevata l’urgenza di concedere il nulla osta, in ragione dei tempi ristretti della procedura di 

mobilità dell’INL, citata in premessa; 

 
Con votazione che dà il seguente risultato: 

Presenti 4 Assenti 2 (Ferilli, Iannuccelli) 

Favorevoli: all’unanimità. 

 

 

DELIBERA 

 

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 

comma 4, del D.Lgs. 267/2000, al fine di consentire al dipendente 
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Letto, approvato e sottoscritto: 

 

 

       IL PRESIDENTE  

  DOTT. DAVIDE SANTONASTASO 

                      IL SEGRETARIO COMUNALE  

                   DOTT.SSA CRISTIANA MICUCCI 

 

                   

 

 

 

 

 

                   

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi , come da 

attestato di pubblicazione allegato. 

  
                                                                      

IL SEGRETARIO COMUNALE 

      DOTT.SSA CRISTIANA MICUCCI 
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